
 

 

 
Start-Check  
 
Ein Unterstützungsangebot für 
Neukunden des Jobcenters 
 
 
in Wolfsburg 

Über das BNW 
 
Das Bildungswerk der Niedersächsischen Wirtschaft  
gemeinnützige GmbH (BNW) begleitet Jugendliche und  
Erwachsene im Prozess des lebenslangen Lernens –  
darunter die berufliche Orientierung, praxisnahe  
Fort- und Weiterbildung und die Entwicklung von  
Schlüsselkompetenzen. 
 
Seit über 50 Jahren unterstützt das BNW als  
zukunftsorientiertes Bildungsunternehmen jedes Jahr  
rund 41.000 Menschen dabei, ihre beruflichen Chancen  
zu erkennen und ihre Fähigkeiten weiter zu entwickeln. 
 
Mit seinen 1.100 Mitarbeitern an 57 Standorten ist das  
BNW einer der größten Bildungsdienstleister in  
Niedersachsen. 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

Hier sind Sie an der richtigen Adresse 

Sie haben Fragen? Sprechen Sie uns an! 
 
Bildungswerk der Niedersächsischen Wirtschaft 
gemeinnützige GmbH (BNW) 
Benzstraße 27  
38446 Wolfsburg 
 

Ihre Ansprechpartnerin vor Ort: 

Kerstin Schlüsselburg 

Telefon: 05361 46468-32 
Fax: 05361 46468-60 
E-Mail: kerstin.schluesselburg@bnw.de 
 

So finden Sie uns: 
Anbindung an öffentliche Verkehrsmittel: Linie 212, 
Richtung Vorsfelde Süd, Haltestelle WVG, alle 30 
Minuten fährt ein Bus ab ZOB Bussteig 6 oder 8 sowie 
Hauptbahnhof Bussteig 13 
 

 
 

www.bnw.de 

mailto:kerstin.schluesselburg@bnw.de


 

 Unsere Devise:  
Individuelle Unterstützung 
 
„Start-Check“ richtet sich an Neukunden des 
Jobcenters, die Leistungen nach dem SGB II  
beantragt haben oder diese beantragen möchten.  
 

 
 
Mit unserem Angebot wollen wir Ihnen die 
Antragstellung auf Arbeitslosengeld II erleichtern  
und Ihnen relevante Kenntnisse über die soziale 
Grundsicherung, insbesondere über das SGB II, 
vermitteln.  
 
Zudem erhalten Sie einen Überblick über die 
verschiedenen Online-Angebote des Jobcenters  
und wir unterstützen Sie bei allen Fragen rund um  
das Thema Bewerbung. 
 
Ihr persönlicher Jobcoach erörtert zu Beginn 
gemeinsam mit Ihnen den Beratungsbedarf und 
entwickelt ein passendes Angebot aus unseren 
Trainingsmodulen. Auch im weiteren Verlauf steht 
Ihnen der Jobcoach mit praktischen Hilfen für Alltag 
und Beruf zur Seite. 

Inhalte  
 
Erstgespräch und Einzelcoaching 

▪ Analyse der Ausgangssituation 

▪ Klärung des Unterstützungsbedarfs 

▪ Kontinuierliche Beratung, begleitend  
zu den Trainingsmodulen 
 
 

Trainingsmodule 

Modul 1: Grundzüge SGB II  

▪ Unterstützung bei der Antragstellung auf 
Leistungen nach dem SGB II 

▪ Regelungen in der sozialen Grundsicherung 

▪ Rechte und Pflichten als Jobcenterkunde 
 

Modul 2: Medienkompetenzen 

▪ Einführung in die Online-Angebote des Jobcenters 

▪ Sichere Anwendung der digitalen 
Kommunikationsformen mit dem Jobcenter 

▪ Informationen über weitere Online-Angebote der 
Agentur für Arbeit (eServices) 

 
Modul 3: Rund um die Bewerbung 

▪ Überblick über die aktuelle Arbeitsmarktlage 

▪ Erstellen und Optimieren von (digitalen) 
Bewerbungsunterlagen  

▪ Erstellen eines individuellen Bewerberprofils in 
der JOBBÖRSE der Agentur für Arbeit 

▪ Kennenlernen der verschiedenen Möglichkeiten 
der Bewerbung / Selbstvermarktungsstrategien 

▪ Trainieren von persönlichen, telefonischen und 
virtuellen Vorstellungsgesprächen  

Auf einen Blick 

Zielgruppe 

Neukunden des Jobcenters Wolfsburg 
 
 
Ablauf 

Der Einstieg in Start-Check ist kurzfristig möglich. Die 
persönliche Laufzeit beträgt vier Wochen. Bei Bedarf 
kann sie auf acht Wochen verlängert werden. 
 
Das Einzelcoaching und die Trainingsmodule finden an 
drei Tagen in der Woche, jeweils halbtags, beim BNW 
statt. An welchen Tagen Sie teilnehmen, vereinbaren 
wir im Erstgespräch mit Ihnen.  
 

 
 
Sie haben Interesse an einer Teilnahme?  
 
Dann setzen Sie sich gern mit uns oder mit Ihren 
Ansprechpartnern im Neuantragsbüro des Jobcenters  
in Verbindung.  
 


